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招聘岗位附件1
	岗位名称
	拟招录人数
	年龄要求
	学历要求
	岗位职责
	专业要求
	其他要求
	用工形式

	车险查勘定损岗
	3
	35周岁及以下
	全日制大专及以上；
	对车险案件理赔的查勘、定损、调查等相关工作。
	汽车维修、车辆工程、机械工程、交通运输等相关专业。
	1.符合无亲属在人保系统内、无经商办企、未移居国（境）外等用工招录条件；
2.具有较强的沟通及协调能力，强烈的责任心和敬业精神等；
3.持有C1驾照。
	劳务派遣

	非车查勘定损岗
	1
	35周岁及以下
	全日制大专及以上；
	对非车险案件理赔的查勘、定损、调查等相关工作。
	石油工程、材料类、机械类（化工设备与机械、飞机及发动机维修）、仪器仪表类（测控技术、自动化）、能源动力类（热能与动力工程）、土建类（土木工程、工程造价、建筑环境与设备工程）、水利类（水利水电工程、港口航道与海岸工程）、化工、交通运输（航海工程、航海技术、轮机工程）、海洋工程、航空航天、工程力学、集成电路、芯片、材料等理工科专业优先，法律、保险专业
	1.无亲属在人保系统内、无经商办企、未移居国（境）外等用工招录条件；
2.具备1年及以上相关工作经验（社招）；
3.持有C1驾照。
	劳务派遣

	人伤跟踪岗
	2
	35周岁及以下
	全日制大专及以上；
	对涉及人伤理赔案件的调查、审核等相关工作
	医疗、法律专业优先
	1.无亲属在人保系统内、无经商办企、未移居国（境）外等用工招录条件；
2.具备1年及以上人伤相关工作经验（社招）；
3.熟悉人身损害侵权赔偿、损伤诊疗、保险理赔等相关知识；
4.具有较强的沟通协调能力，强烈的责任心和敬业精神；
5.持有C1驾照。
	劳务派遣



